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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1 Настоящее Положение о Социально-дисциплинарной комиссии (далее 

Положение) определяет основные задачи, функции, порядок формирования и 

полномочия Социально-дисциплинарной комиссии РГУ «Казахский 

национальный университет искусств» МКС РК (далее Университет). 

1.2 Положение разработано в соответствии со следующими нормативно-

правовыми документами: 

 Законом Республики Казахстан «Об образовании» от 27 июля 2007 года 

№ 319-III;  

 Правилами предоставления социальной помощи гражданам, которым 

оказывается социальная помощь, утвержденными постановлением 

Правительства Республики Казахстан от 12 марта 2012 года № 320; 

 Размерами, источниками и видами предоставления социальной 

помощи гражданам, которым оказывается социальная помощь, 

утвержденными постановлением Правительства Республики Казахстан 

от 12 марта 2012 года № 320; 

 Правилами предоставления и пользования жилищем из 

государственного жилищного фонда или жилищем, арендованным 

местным исполнительным органом в частном жилищном фонде, 

утвержденными Постановлением Правительства Республики 

Казахстан от 1 декабря 2011 года № 1420; 

 Правилами распределения мест в общежитиях организаций 

образования, утвержденными приказом Министра образования и науки 

Республики Казахстан от 22 января 2016 года № 66; 

 Уставом РГУ «Казахский национальный университет искусств» МКС 

РК, утвержденным приказом Министра культуры и спорта РК от 28 

января 2015 года № 25. 

1.3 Социально-дисциплинарная комиссия (далее Комиссия) выполняет 

следующие функции: 

 Предоставление обучающимся Университета социальной поддержки и 

помощи; 

 Распределение мест в общежитии иногородним обучающимся; 

 Рассмотрение фактов нарушения Кодекса академической честности, 

этических норм поведения и дисциплины обучающимися. 

1.4 Основные задачи Комиссии: 

 Анализ состояния учебно-воспитательной работы с обучающимися и 

выработка рекомендаций по ее совершенствованию; 

 Принятие решения о предоставление социальной помощи 

обучающимся, имеющим право и нуждающимся в ней; 
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 Принятие решения о предоставлении места в общежитии иногородним 

обучающимся согласно утвержденных требований; 

- Рассмотрение случаев нарушения академической честности, этических 

норм поведения и дисциплины обучающимися; 

- Оценка поведения обучающегося и вынесение формы наказания за 

нарушение Академической политики, Правил внутреннего распорядка 

и Кодекса академической честности; 

- Профилактическая работа по соблюдению Академической политики, 

Правил внутреннего распорядка и Кодекса академической честности. 

 

 

2 СОСТАВ СОЦИАЛЬНО-ДИСЦИПЛИНАРНОЙ КОМИССИИ 

 

2.1 В состав Комиссии входят председатель, секретарь и члены Комиссии. 

Персональный состав Комиссии утверждается приказом ректора Университета. 

2.2 Председателем Комиссии является проректор по воспитательной 

работе. В состав Комиссии в качестве ее членов входят деканы, руководители 

структурных подразделений, представители студенческого самоуправления. 

2.3 Предложения и решения Комиссии оформляются протоколом, который 

подписывается председателем и секретарем Комиссии. 

2.4 Принятие решения Комиссией осуществляется путем открытого 

голосования присутствующих членов Комиссии. При равенстве голосов голос 

председателя Комиссии является решающим. 

2.5 Решение Комиссии является правомочным, если на ней присутствуют 

не менее половины ее членов.  

2.6 На заседание Комиссии приглашаются при необходимости 

обучающийся, куратор группы, в которой обучается обучающийся, заведующий 

кафедрой и другие лица, которые могут помочь в решении возникших у 

Комиссии вопросов. 

2.7 Комиссия имеет право приглашать на заседание независимых 

экспертов для решения сложных спорных вопросов. 

 

 

3 ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ СОЦИАЛЬНОЙ ПОМОЩИ 

3.1 Университет оказывает социальную помощь: 

 Детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей; 

 Детям с ограниченными возможностями в развитии, инвалидам и 

инвалидам с детства; 

 Воспитанникам детских домов. 

3.2 Социальная помощь заключается в предоставление без оплаты места 

проживания в общежитии Университета, мягкого инвентаря, оборудования и 
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обмундирования, питания, учебников и медицинской помощи согласно 

Правилам предоставления социальной помощи гражданам, которым оказывается 

социальная помощь, утвержденным постановлением Правительства Республики 

Казахстан от 12 марта 2012 года № 320. 

3.3 Нормы питания, обеспечения одеждой, обувью и мягким инвентарем 

устанавливаются согласно Размерам, источникам и видам предоставления 

социальной помощи гражданам, которым оказывается социальная помощь, 

утвержденным постановлением Правительства Республики Казахстан от 12 

марта 2012 года № 320. 

3.4 Университет оказывает помощь также:  

– Детям из многодетных семей; 

– Детям из семей, в которых среднедушевой доход ниже величины 

прожиточного минимума. 

Помощь проявляется в: 

– Предоставлении в первую очередь места для проживания в общежитии 

Университета; 

– Разрешении на оплату за обучение в рассрочку;  

– Оплате проезда к месту учебы (из бюджета акимата города). 

3.5 Социальная помощь осуществляется с письменного заявления 

обучающегося на имя ректора Университета с приложением подтверждающих 

документов: 

 Копий свидетельств о рождении – для детей из многодетных семей; 

 Копии справки об утверждении опеки (попечительства), патронатного 

воспитания – для детей сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, воспитывающихся в семьях; 

 Справки об инвалидности – инвалидам и инвалидам с детства, детям-

инвалидам; 

 Копии медицинского заключения психолого-медико-педагогической 

консультации для детей с ограниченными возможностями в развитии; 

 Справки, подтверждающей принадлежность обучающегося к 

получателям государственной адресной социальной помощи; 

 Сведений о доходах членов семьи – для детей, не получающих 

государственную адресную социальную помощь, в которых 

среднедушевой доход ниже величины прожиточного минимума; 

При исчислении среднедушевого дохода в составе семьи учитываются 

родители (иные законные представители) и находящиеся на их иждивении дети, 

не достигшие 18 лет. 
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4 ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ МЕСТ В ОБЩЕЖИТИИ 

 

4.1 Жилище в общежитии предоставляется иногородним обучающимся 

согласно Правил распределения мест в общежитиях организаций образования, 

утвержденным приказом Министра образования и науки Республики Казахстан 

от 22 января 2016 года № 66.  

4.2 Комиссия осуществляет распределение мест в общежитии на 

основании заявления обучающегося на имя ректора Университета. 

4.3 Комиссия осуществляет распределение мест в общежитии с учетом 

оснований и очередности в следующем приоритетном порядке: 

1) лица с ограниченными возможностями в развитии, инвалиды с детства, 

дети-инвалиды, дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, лица, 

у которых один или оба родителя являются инвалидами, согласно 

утвержденному ректором Университета списку; 

2) обучающиеся, зачисленные на первый курс; 

3) обучающиеся старших курсов, имеющие высокие результаты в учебной, 

научной, творческой и общественной работе; 

4) остальные обучающиеся Университета. 

4.4 Комиссия проводит распределение мест в общежитии поэтапно: 

 В конце учебного года (июнь) иногородним обучающимся всех курсов, 

кроме первого, нуждающимся в общежитии в следующем учебном 

году; 

 В начале учебного года (август) иногородним обучающимся, 

зачисленным на первый курс очного обучения, на старшие курсы по 

сокращенной форме обучения, на подготовительное отделение, 

восстановленным или переведенным из других учебных заведений; 

 В течении учебного года по мере необходимости на освободившиеся 

места. 

4.5 Заселение обучающихся в общежитие производится на основании 

приказа ректора Университета и договора найма жилого помещения.  

4.6 При систематическом нарушении проживающим требований 

Положения об общежитии на основании представления Студенческого совета 

проживающий приглашается на заседание Комиссии для вынесения решения о 

мере наказания, вплоть до выселения из общежития. 

4.7 Меры наказания, принимаемые Комиссией, в зависимости от тяжести 

проступка могут быть следующие: 

- письменный выговор приказом ректора Университета; 

- выселение проживающегося из общежития; 

- не предоставление общежития в следующем учебном году; 

- отчисление из Университета. 
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5 РАССМОТРЕНИЕ ДИСЦИПЛИНАРНЫХ ПРОСТУПКОВ 

 

5.1 Одной из сторон деятельности Социально - дисциплинарной комиссии 

является: 

– Выявление дисциплинарных проступков; 

– Анализ обстоятельств совершения дисциплинарного проступка; 

– Принятие решений о применении мер ответственности к нарушителям; 

– Разработка рекомендаций для педагогического коллектива с целью 

недопущения в дальнейшем дисциплинарных проступков со стороны 

обучающегося. 

5.2 Дисциплинарным проступком обучающегося считается несоблюдение 

им требований законодательства РК, Устава Университета, Академической 

политики, Правил внутреннего распорядка, Положения об общежитии и Кодекса 

академической честности. 

5.3 Комиссия в случае выявления дисциплинарных проступков проводит: 

 Разбор обстоятельств возникновения дисциплинарного проступка; 

 Определение нарушения со стороны обучающегося, степени вины и 

меры его наказания; 

  Контроль за соблюдением этических норм, учебной и трудовой 

дисциплины. 

5.4 За нарушение дисциплины и этики поведения в помещениях и 

территории Университета предусматриваются следующие виды наказаний:  

- устное предупреждение; 

- дисциплинарное предупреждение или испытательный срок на 

определенный период времени; 

- письменный выговор приказом ректора Университета; 

- отчисление из Университета. 

5.5 За нарушение академической честности Комиссия может применить 

следующие виды наказаний:  

- устное предупреждение; 

- снижение оценки за представленную работу; 

- аннулирование выставленной оценки; 

- не допуск к защите оцениваемой работы; 

- отстранение обучающегося от неоконченной дисциплины без возврата 

оплаты за нее - полной или частичной; 

- дисциплинарное предупреждение или испытательный срок на 

определенный период времени; 

- письменный выговор приказом ректора Университета; 

- отчисление из Университета. 

5.6 При рассмотрении дел для принятия обоснованного решения о мере 

дисциплинарного наказания обучающегося Комиссия принимает во внимание 
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мнения куратора группы, одногруппников обучающегося, заведующего 

кафедрой и других лиц.  

 

 

6 ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

6.1 Настоящие Правила вступают в силу со дня их утверждения и 

действует до замены новым. 

6.2 Изменения и дополнения могут быть внесены в Правила Ученым 

советом на основании представлений подразделений Университета. 

 

 


